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PREAMBULE
SIEGE DE L'UNION

Le siege de 1'Union est fixé sur le territoire de la Communauté Urbaine de Lyon.
Il pourra étre transféré sur proposition du bureau par simple décision de 'assemblée de I'Union prise a
la majorité des deux tiers de ses membres.

CHAPITRE 1

REGLES DE FONCTIONNEMENT DE L'ASSEMBLEE DE L'UNION

1-A. COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE

- L'Union régionale est administrée par une assemblée qui regroupe I'ensemble des élus du collége des
médecins généralistes et des élus du collége des médecins spécialistes.

- Les médecins qui cessent d'exercer leur activité médicale sous convention , pour quelques raisons
que ce soit et notamment du fait d'une sanction d'interdiction d'exercer ou d'interdiction de soigner les
assurés sociaux , cessent d'office d'exercer leur mandat de membre de 1'assemblée.

Si la cessation d'activité n'est que temporaire, l'exercice du mandat de membre de l'assemblée est
suspendu pendant la période correspondante.

N'est pas considéré comme ayant cessé son activité un médecin dont l'activité est temporairement
arrétée pour raison de santé.

Si la cessation d'activité est définitive, il est pourvu au remplacement du médecin intéressé dans les
conditions prévues au paragraphe 1-B .

- Peut étre invité a titre permanent a I'assemblée avec voix consultative, un représentant de I'ordre des
médecins.

- Peuvent étre invités a 1'assemblée par le bureau , avec voix consultative :
. un représentant des autres professions de santé,

. tout homme de l'art ou expert pour étre entendu.

- Les séances de I'assemblée ne sont pas publiques.



1-B . VACANCE DE POSTE

- Lorsqu'un siége devient vacant, le bureau pourvoit a son remplacement pour la durée du mandat
restant & courir, en faisant appel au candidat venant en rang utile sur la liste électorale a laquelle
appartenait 1'ancien titulaire.

Lorsque cette liste est épuisée, il n'est pas procédé au remplacement.

- Toutefois, si la moiti¢ au moins des sié¢ges de I'assemblée deviennent vacants sans qu'il soit possible
de pourvoir au remplacement il est procédé au renouvellement de l'ensemble de ces siéges par voie
d'élection, selon les modalités prévues par le chapitre 2 du décret N° 93.302 du 14 décembre 1993
relatif aux unions régionales des médecins exergant a titre libéral.

Ce renouvellement a lieu pour la durée du mandat restant a courir.

Ces dispositions ne sont pas applicables au cours de la derniére année du mandat de I'assemblée.

1-C . CONVOCATION DE L'ASSEMBLEE

- L'assemblée de 1'Union se réunit sur convocation du Président, au moins trois fois par an.
La convocation est de droit si la majorité absolue des membres de 1'assemblée le demande. la demande
doit étre adressée par écrit au Secrétaire de L’ Union.

- L'assemblée ne peut délibérer que si la moitié au moins des membres qui la composent sont présents .
Lorsque le quorum n'est pas atteint 1'assemblée délibére valablement aprés une nouvelle convocation
dans les 15 jours , quelque soit le nombre de présents.

- La convocation précisera l'ordre du jour et 'heure de début des délibérations.

- La convocation doit étre faite par lettre simple adressée a chaque élu de 1'assemblée.

Le délais entre la date d'envoi des lettres de convocation et la date de 1'assemblée est au moins de 15
jours sur premicre convocation et de 8 jours sur convocation suivante.

- Lorsque la convocation est demandée a la majorité absolue des membres de I'assemblée, elle doit étre
adressée par lettre recommandée au secrétaire de L’Union avec les noms et signatures des demandeurs.
Dans ce cas le président dispose d'un délais d'un mois pour convoquer les membres de 'assemblée de
L’Union.

- Lorsque l'assemblée doit se prononcer sur le budget et les comptes annuels, la convocation
comportera le document budgétaire et récapitulatif des comptes annuels de L’Union .

1-D . REGLES DE MAJORITE

- Les décisions de l'assemblée sont prises a la majorité des membres présents ou représentés, sauf dans
les cas ou une majorité qualifiée est requise en vertu du présent réglement intérieur .

- En cas de partage égal des voix, la voix du président est prépondérante.

- Les membres de l'assemblée peuvent se donner mutuellement procuration écrite. Toutefois aucun
membre ne pourra détenir plus de 1 pouvoir.



Les procurations ne sont valables que pour une séance et sauf cas de force majeure , elles ne peuvent
étre données plus de trois fois consécutives.

Les procurations de vote sont transmises au président avant la tenue de 1'assemblée.

- Avant la tenue de I'Assemblée la présence des membres est constatée par appel nominal.

A cette occasion, le président donne connaissance des procurations de vote qui lui sont parvenues.

Les membres de I'assemblée qui entrent en séance aprés l'appel nominal devront faire constater leur
entrée par le secrétaire.

Les membres qui quittent définitivement l'assemblée en cours de séance doivent en informer le
secrétaire.

- Les délibérations de I'Assemblée donnent licu a 1'établissement de procés-verbaux conservés au siége
de I'Union et signés par le président et le secrétaire ou leurs remplagants.

- Les membres de 1'Assemblée ainsi que toute personne qui participent a ses travaux sont tenus aux
régles du secret professionnel dans les conditions prévues par l'article 378 du code pénal.

1-E. ROLE DE L'ASSEMBLEE

- L'Assemblée administre L’ Union . Elle a notamment pour réle :
- de décider sur toutes les questions figurant a son ordre du jour.
- de controler l'action du bureau.
- de fixer le programme de I'action du bureau pour I'année suivante.
- de faire des propositions pour les questions a mettre a I'é¢tude pour la prochaine
réunion de l'assemblée;
- d'approuver les comptes du trésorier et de voter le budget prévisionnel.

1-F. TENUE DE L'ASSEMBLEE

Le président ou le vice-président préside les séances de 1'assemblée, ouvre les séances, prononce les
suspensions de séance ou la cloture.

1-G . DEBATS DE L'ASSEMBLEE

- Les questions inscrites a I'ordre du jour sont débattues dans 1'ordre indiqué dans la convocation.
11 peut étre dérogé a cette régle par décision des membres de 1'assemblée prise a la majorité.

- Des questions non inscrites a l'ordre du jour ne peuvent étre soumises a l'assemblée que si, sur
proposition du Président, I'assemblée en décide ainsi a la majorité.

- Tout membre de 1'assemblée qui désire prendre part au débat doit demander la parole au président.
Elle est donnée dans l'ordre dans laquelle elle a été demandée.

Si plusieurs membres demandent la parole en méme temps , l'ordre des orateurs est fixé par le
président.

- Tout membre de 1'assemblée peut demander une interruption de séance.

- Aprés cloture du débat, pourront encore prendre la parole, les membres de I'assemblée
personnellement mis en cause ainsi qu'un membre du bureau, mais uniquement pour des rectifications
matérielles.

- Les discussions ou interpellations réciproques entre €lus et toute manifestation de nature a troubler
l'ordre de I'assemblée sont interdites.



- le président peut a tout moment sanctionner par un rappel a l'ordre les infractions aux dispositions
qui préceédent.

- Lorsque aucun membre de I'assemblée ne demande plus la parole, le président déclare la cloture des
débats.

Toutefois la cloture des débats peut étre demandée par un membre de l'assemblée au cours de la
discussion.

La proposition est mise aux voix apres énumération des orateurs restant encore inscrits.

Si la cloture des débats est adoptée, seuls pourront encore prendre la parole un membre du bureau pour
présenter des rectifications matérielles et le cas échéant les membres de I'assemblée personnellement
mis en cause. Dans ces cas, le temps de parole est limité a 5 minutes.

- Sur proposition de I'un des membres, I'assemblée peut décider 'ajournement d'un débat .
Auquel cas, la question ou le projet de résolution sont supprimés de 1'ordre du jour .

1-H. VOTES

- Il est procédé au vote a main levée mais il peut étre procédé au vote a bulletin secret toutes les fois
que plus du tiers des membres de 1'assemblée le réclament.

- Tout élu peut demander qu'il soit procédé au vote par division sur un texte soumis aux délibérations
de l'assemblée.

- Aprés cloture du débat, le président formule, si il y a lieu, les propositions sur lesquelles il s'agit de
voter et fixe I'ordre des votes.

- Les délibérations sont prises a la majorité absolue des votes exprimés y compris , le cas échéant les
votes par procurations.
Pour le calcul de la majorité, il n'est tenu compte ni des abstentions ni des bulletins blancs ou nuls.

- En cas de partage des voix sauf dans le cas de vote a bulletin secret, la voix du président est
prépondérante.

Si il n'a pas pris part au vote la proposition n'est pas adoptée.

Dans ce cas, a égalité des suffrages la proposition est considérée comme rejetée.

- Il est interdit, sous peine de rappel a 1'ordre de demander la parole ou d'intervenir pendant un vote.

1-I. PROCES VERBAUX (modifié en A.G. le 26.11.97)

- Conformément aux dispositions légales, les délibérations de I'Assemblée donnent lieu a
I'établissement de procés-verbaux conservés au siége de I'Union et signés par le Secrétaire ou le
Secrétaire -Adjoint du Bureau.

- L'Assemblée peut décider que certaines questions, interventions ou déclarations d'élus ne doivent pas
figurer au procés-verbal.

- Le Président est autorisé a rayer dans les procés-verbaux et les textes d'interventions tous propos
injurieux ou diffamatoires dont la publication constituerait une faute de nature a engager la
responsabilité de I'Assemblée ou de 1’Union.

Le membre de I'Union en cause sera informé de la décision.

- Les proces-verbaux des réunions de 1'Assemblée seront communiqués a chacun des membres de
1'Assemblée.



Les procés-verbaux sont approuvés par I’ Assemblée lors de la réunion suivante.
Les procés-verbaux pourront étre consultés au siége de 1’Union par les membres de 1’Union.

1-J . CONDITIONS DE REMBOURSEMENT DES FRAIS ET D'INDEMNISATION (Article
modifié — Vote Assemblée Générale du 25/06/03 — Avenant n° 1)

- Les fonctions des membres sont exercées a titre gratuit.

- Toutefois les membres de 1'Assemblée percoivent au titre de ces fonctions le remboursement des frais
de déplacement et de séjour dans les conditions suivantes :

SNCF : Tarif premiére classe + réservation + taxi éventuel sur justificatifs.

Voiture : Baréme kilométrique publié chaque année par I'administration fiscale, péages, parkings, sur
justificatifs.

- lIs pergoivent en outre une indemnité forfaitaire destinée a compenser la réduction de leur activité
professionnelle entrainée par leur fonction, égale par réunion d'une demi-journée a 6 fois la valeur de
la consultation du médecin généraliste, telle qu'elle résulte de l'application de la Convention ou de
l'application de l'article L 162 . 38 du Code de la Sécurité Sociale.

CHAPITRE 2

BUREAU DE L'UNION

2-A ELECTION DU BUREAU :

- L'Assemblée de I'Union élit en son sein un Bureau qui comprend:
. un Président et un Vice-Président
.un Trésorier et un Trésorier-Adjoint
.un Secrétaire Général et un Secrétaire Général-Adjoint.

- Les membres du Bureau sont €élus par un vote distinct pour chaque poste et dans l'ordre suivant:
Président, Vice-Président, Trésorier, Trésorier-Adjoint, Secrétaire, Secrétaire-Adjoint.

- Ne peuvent étre candidats au poste de Vice-Président, Trésorier-Adjoint et Secrétaire-Adjoint que les
membres de I'Union qui ont été ¢élus par les colleges auxquels n'appartiennent pas respectivement le
Président, le Trésorier et le Secrétaire du Bureau.

- L'¢lection des membres du Bureau a lieu au scrutin secret, a la majorité absolue des suffrages
exprimés aux deux premiers tours, et a la majorité relative au troisiéme.
En cas d'égalité des suffrages, le candidat plus agé est déclaré élu.

- Les membres du Bureau sont élus pour 3 ans. Ils sont rééligibles.

- En cas de décés ou de démission de 1'un des membres du Bureau, il est procédé a son remplacement
au cours de la premiére réunion de I'Assemblée qui suit la vacance et selon les mémes régles que ci-
dessus.

- En cas de faute grave dans l'exercice de son mandat et apres avoir été mis en mesure de présenter sa
défense, tout membre du Bureau est déclaré démissionnaire d'office par I'Assemblée se pronongant a la
majorité des 2/3 des membres présents ou représentés.



2-B FONCTIONNEMENT DU BUREAU

Le bureau se réunit sur convocation du président ou sur demande de la moitié de ses membres.

Tout membre du bureau qui sans excuse valable n'aura pas assisté a trois réunions consécutives pourra
étre considéré comme démissionnaire.

Les membres du bureau percoivent au titre de leur fonction conformément a l'article 7 du décret le
remboursement de leurs frais de déplacement et de séjour et une indemnité forfaitaire égale par demi-
journée a 6 fois la valeur de la consultation du généraliste secteur 1.

2-C MISSION DU BUREAU

Le bureau exerce toutes les missions qui lui sont confiées par 'assemblée de I'Union. Le bureau est
chargé d'expédier les affaires courantes de préparer les réunions de I'assemblée et de soumettre a celle-
ci toutes les questions dont il est saisi, d'adresser a 1'é¢tude des commissions ou des sections les
questions qui nécessitent un examen, d'exécuter les décisions de l'assemblée de 1'Union. Il peut
prendre, dans l'intervalle des assemblées, toutes décisions utiles a la gestion de 1'Union dans le cadre
des missions qui lui sont confiées par I'Assemblée Générale. L'assemblée controle l'action du bureau
en approuvant un rapport moral, financier et d'activité annuel du bureau.

2-D ROLE DES MEMBRES DU BUREAU

Le président représente 1'Union régionale en justice et dans tous les actes de la vie civile.

Il dirige les débats et préside l'assemblée de 1'Union. Il conduit le bureau dans les démarches
extérieures. 1l signe toutes les communications et conventions établies au nom de 'Union.

Il nomme aux emplois mentionnés au chapitre 3-A apres avis du bureau. Il est habilité¢ a signer les
cheques.

Le vice-président assure les missions du président absent et I'assiste dans ses fonctions ordinaires.

Le secrétaire général dirige le secrétariat. Il assure la correspondance de I'Union, réunit la
documentation nécessaire au travail du bureau de l'assemblée, des sections des commissions et
coordonne leurs travaux.

Il rédige les proces verbaux qu'il signe avec le président et les adresse au moins 15 jours avant
l'assemblée générale suivante.

Le trésorier encaisse les recettes provenant de la contribution des médecins, des dons, legs et concours
financiers divers.

11 solde les dépenses prévues au budget voté par I'assemblée de I'Union ou autorisées par le bureau en
cas de nécessité ou d'urgence. Il rend compte chaque année a I'assemblée de I'Union des dépenses et
des recettes de l'exercice précédent dont la régularité comptable a été vérifiée par la commission de
controle visée au chapitre 5. Il présente a 1'assemblée le budget prévisionnel pour I'exercice suivant. Il
présente un état du budget a mi-exercice et le cas échéant un budget complémentaire.

Le trésorier adjoint assiste le trésorier dans sa tache.

Le trésorier et le trésorier adjoint sont habilités a signer les chéques par délégation du président.



CHAPITRE 3

ORGANISATION DU TRAVAIL DE L'UNION

3-A EMPLOIS PERMANENTS, EXPERTS (modifié en A.G. le 26.11.97)

Le bureau définit l'organisation des services, la nature et le nombre des emplois permanents. Le bureau
décide du choix et des modalités d'intervention des experts auxquels il pourra étre fait appel, qu'il
s'agisse des membres de 1'Union ou d'experts extérieurs nécessaires a l'exécution des missions du
bureau.

Lorsque les emplois correspondent & des actions financées sur la fraction du budget alloué¢ aux
sections, ces nominations se font sur proposition du Président de la section.

3-B ROLE ET FONCTIONNEMENT DES COMMISSIONS

3-B 1 : Commission permanente de coordination (modifi¢ en A.G. le 26.11.97)

Pour le bon fonctionnement de I'Union, il est créé une commission permanente de coordination
rassemblant :

* les membres du bureau de 1'Union,

* les présidents, vice-présidents et secrétaires des sections.

Elle a pour but de coordonner les calendriers et les programmes des sections et des commissions avec
ceux de l'assemblée.

Elle se réunit sur convocation du secrétaire général, en tant que de besoin, au moins une fois par
trimestre.

Un compte rendu est dress¢ a chaque réunion par le secrétaire général puis adressé a tous les membres
de I'Union.

3-B 2 : Commission de contrdle financier

La commission de controle est composée de membres de I'assemblée issus de chacune des listes ayant
obtenus des ¢lus a l'assemblée conformément a l'article 5 B du présent réglement.

Un compte rendu est dressé a chaque réunion et communiqué a ses membres et au secrétaire général.

3-B 3 : Autres commissions permanentes

Sur proposition du bureau ou d'un des ses membres, 1'assemblée peut décider la mise en place de
commissions permanentes chargées d'examiner des questions propres a certaines missions des unions
en conformité a la loi et a son décret. Les commissions sont des organes d'études qui peuvent &tre
chargées de mettre en application les projets retenus par 'assemblée générale. Elles ne peuvent prendre
aucune décision pour le compte de I'Union, ni signer quelque accord que ce soit. Les dépenses
pourront étre engagées par les commissions qu'aprés que le trésorier ait vérifié leur conformité avec la
ligne budgétaire en rapport avec les actions concernées. Les commissions désignent chaque année en
leur sein un président et un secrétaire responsable de son bon fonctionnement. Elles se réunissent sur
convocation de leur président.

Un compte rendu de chaque réunion sera adressé par le secrétaire aux membres de la commission et au
secrétaire général de 'Union.

Sur proposition de chaque commission et du bureau l'assemblée décide une ligne budgétaire pour le
fonctionnement de chaque commission dans le cadre du budget prévisionnel. Les commissions
permanentes pourront inviter des membres extérieurs a I'Union en tant que consultants.



3-B 4 : Commissions temporaires

Sur proposition du bureau ou d'un des ses membres, 1'assemblée peut décider la mise en place de
commissions temporaires chargées de missions spécifiques. L'assemblée définit la composition, le
fonctionnement et le cahier des charges de ces commissions temporaires.

3-C INDEMNITES ET FRAIS (modifié en A.G. le 26.11.97)

- Remboursement des Frais SNCF : tarif 1° classe avec réservation.

Voiture : bar¢me kilométrique publié chaque année par 1'administration fiscale, péages, parking, taxis
du lieu de réunion au moyen de transport utilisé, sur justificatifs.

Frais de s¢jour : hotellerie, restauration sont remboursés sur la base du forfait hotellerie admis par le
FAF de la profession médicale pour les séminaires de formation.

- Indemnités des membres de 1'Union : conformément a l'article 7 du décret, la perte d'activité liée a la
participation a une réunion de I'Assemblée, des sections, des commissions, du Bureau ainsi que la
participation des membres de 1'Union a des délégations, sont indemnisées par réunion d'une demi
journée, sur la base de 6 fois la valeur de la consultation du médecin généraliste telle qu'elle résulte de
la convention nationale. La durée de session d'une demi journée est fixée a 3 heures. Au dela de 3
heures consécutives de réunion, on considére qu'il s'agit d'une autre demi journée.
11 ne peut toutefois &tre pergu plus de 18 C pour une mé€me journée.
Ces indemnités sont imputées:
au budget de 1I’Union pour la part d’activité mandatée par 1’Union,
les indemnités des élus mandatés pour les activités liées aux actions spécifiques des
sections sont prises en charge par le budget de la section concernée.

3-D LES SECTIONS (modifié en A.G. le 26.11.97)

- Les ¢lus de chacun des deux colléges peuvent se réunir en tant que de besoin en deux sections
distinctes pour examiner les questions propres aux médecins généralistes et spécialistes.

- Chaque section élit en son sein un Président, un vice-président et un secrétaire.
Les élections ont lieu au scrutin secret par un vote distinct pour chaque poste, a la majorité absolue des
suffrages exprimés aux deux premiers tours et a la majorité relative au troisieéme.

- Ces postes sont renouvelés apres chaque renouvellement du Bureau de I’ Assemblée de 1’Union.

Le Président, le vice-président et le secrétaire sont rééligibles.

En cas de déceés ou de démission, il est procédé a leur remplacement au cours de la premiére réunion
de la section qui suit la vacance, selon les mémes modalités que ci-dessus.

Les sections transmettent leur avis au Bureau et a I’ Assemblée sur les questions qu’elles ont traitées.
Elles peuvent faire des propositions au Bureau et a 1’Assemblée sur toutes les questions qu’elles
voudraient voir traiter en Assemblée Générale.

- Les sections conduisent a leur initiative des actions spécifiques aux médecins qu’elles représentent
dans les domaines mentionnés a I’article 8 de la loi du 4 janvier 1993 susvisée et au a et au c de
I’article 2 du décret N°97-316 du 8 avril 1997.

- Pour I’application de I’article 13 de la Loi, les sections établissent un réglement intérieur propre a
chacune d’elles. Ce réglement intérieur est adopté a la majorité des deux tiers des membres de la
section. Il fixe notamment les régles de fonctionnement des sections, de leurs assemblées et de leurs
bureaux, les conditions de procuration entre les membres de sections et la fréquence des réunions.

Ces reglements intérieurs ainsi que toutes modifications sont communiqués au Préfet de région.



- Pour la mise en oeuvre des actions mentionnées a I’article 13-1, chaque section dispose d’une
fraction égale du budget annuel établi en application de 1’article 33 de la Loi. Cette fraction est
déterminée par I’assemblée de 1’Union aprés avis de I’assemblée de chaque section. La fraction du
budget mise a la disposition des sections ne peut étre inférieure a 15% et supérieure a 25% du budget
annuel de I’Union.

Le Président de la section en ordonnance les dépenses. S’il y a lieu, les sommes non utilisées sont
réaffectées au budget de 1’Union.

Les régles de I’article 33 de la Loi sont applicables au budget des sections.

Le secrétaire de chaque section établit les proces-verbaux des réunions de section et les transmet au
secrétaire de 1’Union.

Les sections comme les commissions ne sont que des organes d’étude chargés d’examiner des
questions spécifiques qui ne peuvent prendre aucune décision pour le compte de 1’Union, ni signer
quelque accord que ce soit qui engagerait directement ou indirectement I’ensemble de 1’Union.

CHAPITRE 4

FONCTIONNEMENT ET MISSION DES ECHELONS DEPARTEMENTAUX

- L'assemblée peut décider de mettre en place un ou plusieurs échelons départementaux de 1'Union
pour assurer certaines missions pour le compte de 1’Union.

Cette décision doit se faire a la majorité des 2 /3. L'assemblée désigne parmi les membres de 1'Union
les délégués qui constitueront I'échelon départemental . Tout délégué départemental doit exercer son
activité de médecin dans le département considéré.

- Tout échelon départemental est composé d'un nombre égal de délégués généralistes et spécialistes.

- Les échelons départementaux assurent les missions qui leur sont confiées par 1'Union Régionale.

Les modalités de prise en charge de leurs missions et les conditions de remboursement des frais de
déplacement et de séjour, et d'indemnisation des réunions des délégués départementaux, doivent &tre
inscrites au préalable au budget prévisionnel de I’Union.

CHAPITRE 5

DISPOSITIONS FINANCIERES

5-A FINANCEMENT, BUDGET PREVISIONNEL

- Les dépenses de 1'Union Régionale sont financées par la contribution des médecins ainsi que le cas
¢chéant par des subventions, dons, legs et concours financiers divers.

Toutefois, 1'Union ne peut solliciter des concours qui par leur nature ou leur importance seraient
susceptibles de mettre en cause l'indépendance nécessaire a 1'accomplissement de ses missions.

- Le trésorier ¢établit annuellement un budget prévisionnel des recettes et des dépenses de I'Union qui
doit étre approuvé par l'assemblée de 1’Union.
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5-B COMMISSION DE CONTROLE
- Une commission de contrdle composée de 3 a 6 membres de I'assemblée n'ayant pas la qualité de
membre du bureau est élue chaque année par I'assemblée a bulletin secret.

Elle ¢élit son président en son sein.

- L'assemblée doit adjoindre a cette commission un commissaire aux comptes exerg¢ant sa mission dans
les conditions fixées par la loi du 24 juillet 1986.

- La commission de contrdle procéde a toute époque au contrdle et investigations comptables et
financicres.

Elle présente a l'assemblée lors de la séance annuelle consacrée a l'approbation des comptes, un
rapport concernant la gestion de 1'Union et les comptes de 1'exercice comportant un état détaillé des
recettes et de leur origine.

- Le budget, les comptes annuels et le rapport de la commission de controle sont communiqués au
Préfet de Région.

CHAPITRE 6

MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR

- Le réglement intérieur peut étre modifié¢ par décision de I'assemblée de I'Union adoptée a la majorité
des deux tiers des membres présents ou représentés sur proposition du bureau ou a la demande de plus
d'un tiers des membres de I'assemblée de I'Union transmise au bureau.

- Le réglement intérieur ainsi que toute modification sont communiqués au Préfet de Région.

Lyon, le 26 novembre 1997

VU , LE PRESIDENT VU , LE SECRETAIRE GENERAL
YVES GRILLET BERNARD ROUGIER
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AVENANT N° 1 du 25 Juin 2003

Modification de Particle 1-J du réglement intérieur
de I’Union Régionale des Médecins Libéraux Rhone-Alpes

voté lors I’Assemblée Générale du 25 Juin 2003

ART 1-J Conditions de remboursement des frais et d’indemnisation.

Ancienne rédaction :

« - Les fonctions des membres sont exercées a titre gratuit.

- toutefois les membres de [’assemblée percoivent au titre de ces fonctions le remboursement des frais
de déplacement et de séjour dans les conditions suivantes :
Sncf': tarif premiere classe plus réservation, plus taxi éventuel sur justificatif.
Voiture : bareme kilométrique publié chaque année par I’administration fiscale, péage, parking sur
Justificatif. »

- ils per¢oivent en outre une indemnité forfaitaire, destinée a compenser la réduction de leur activité
professionnelle entrainée par leurs fonctions, égale par réunion d’une demi-journée a 6 fois la valeur de la
consultation du médecin généraliste, telle qu’elle résulte de [’application de la convention ou de I’application
de l'article L 162.38 du code de la sécurité sociale. »

Nouvelle rédaction

« - Les fonctions des membres sont exercés a titre gratuit.

- toutefois les membres de 1’assemblée percoivent au titre de ces fonctions le remboursement des frais
de déplacement et de séjour dans les conditions suivantes :
Sncf : tarif premiére classe plus réservation, plus taxi éventuel sur justificatif.
Voiture : baréme kilométrique publié¢ chaque année par I’administration fiscale, péage, parking sur justificatif.
I1 s’y ajoute une indemnité de temps passé en déplacement calculée sur la base du
Nombre de KM aller-retour X une fois la valeur du C" /100 .

- ils pergoivent en outre une indemnité forfaitaire destinée a compenser la réduction de leur activité
professionnelle entrainée par leurs fonctions, égale par réunion d’une demi-journée a 6 fois la valeur du
*
C.

(*) C = valeur de la consultation du médecin généraliste, telle qu’elle résulte de ’application de la
convention ou de ’application de 1’article L 162.38 du code de la sécurité sociale. »

Le 25 Juin 2003

Bernard ROUGIER Jacques CATON
Le Secrétaire Général Le Président
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LOI n® 93-8 du 4 janvier 1233 relative sux relstions
antré [es professions de zantd et l'assurance
maladia {1}

HOR : SPSXTI00G5

L'Assemblée nationale et le Sénat ont délibéné,

L Assenblée nationale a adopté,

Le Président de la République promulgue la loi dont Ia
teneur suit :

Art ler, - L. - Sont intérdes dans le code de la sbourind
sociale, aprds I'article L. 162-12, les dispositions suivantes :

« Sous-section 5
# Dispasitions relatives aux infirmiers
I  An. Léﬂ—]ﬁf. - Ipsdinﬁamiglamqt tenus d':ll'oclxuu
eurs actes dans le respect des dispositions prises pour 1ap-
plication du titee I du livee IV du code de la santé
publique et en cbservant la plus stricte #conomie compa-
tible avec I'exéoution des prescriptions.

wArs. L. 162-12-2. - Les rapports entre les ﬂisscsmpﬁ*
maires d'assurance maladie et les infirmiers sont définis,
dans le respect des rigles déontologiques fixées par le code
de la santé publique, par une convention nationale conclue
po‘-trunﬂl;:jrbexu plusmc {4 cing ans énire umﬂ:;lilwv
sicurs organisations syndicales les plus représenta es
infirmiers e la Caissc nationale dc?iassumnu maladic des
travailleurs salariés.

« Cette convention délermine notamment :

« 1o Les obligations respectives des caisses primaires
d'assurance maladie et des infirmiers ainsi que les condi-
tions dans lesquelles sont pris en charge les actes effectuds
par un infirmier remplacanl un infirmier conventionné et
les actes elfectués par les infirmiers convenionnés dane les
Hablissements et siructures d*hébergement de toute nature ;

22 Les conditions d'organmisation de la formation
continue conventionnelle des infirmiers ainsi que le finan-
cement de cette formation ;

« 3¢ Les conditlons, & remplir par les infirmlers pour étre
conventionnés et notamment celles relatives & la durée
minimum d'expérience professionnelle acquise en dquipe de
soins généraux au sein d'un service organisé, aux sanctions
anonr.é:s Iz cas échéant 4 leur encontre pour des faits
iés @ l'exercice de leur profession et au suivi d'actions de
formation ;

udo Le financement des instances nécessaires & la mise
en ceuvre de la convention ef de ses annexes anmuelles ;

w5 Les mesures que les partemaires conventionnels
jugent appropriées pour tir la qualité des soins infir-
miers dispensés aux assurks sociaux.

# Les dispositions de 1article L. 162-7 sont applicables &
la convention prévue par le présent article,

wdrt. L [62-12-3. - La convenlion, $es annexes e ave-
nants p'entrent en vigueur qu'aprés approbation par arrété
interministériel

« Dés son approbation, la convention est applicable &
'ensemble dﬁpﬁﬁmﬂm. Toutefois, ses dlspggliuﬂs ne
sont pas applicables :

& 19 Aux infirmiers qui ne remplissent pas les conditions
prévees au 3¢ de 'anicle L. 162-12-2 ;

- w2° Aux infumiers qui ont fait connaitre & la caisse pri-
maire d'agsurance moladie qu'ils n'acceptent pas dlelre
rkgis par la convention ; . L

@30 Aux infirmiers dont 12 caisse primaire & constaté
qu'ils se sont placés hors de la convention par viclatlon des
engagements qu'elle prévoit. Cette décigion est prononcée
dans les conditions prévues par la convention.

« Art. L. 162-12-4. - Une annexe 3 la convention prévue
& Tadicle L. 162-12.2, mise 4 jour annuellement, fixe
notamment : )

« 1o L'objectif prévisionnel d'évolution des dépenses en
soins infirmiers & la charge des régimes d'assurance
maladie, maternit, invalidité, décds et accidents du travail ;

«2® Les tarifs dés honoraires et frals accessoires dus aux
infirmiers par les assurés sociaux ;

« Le cas &chiant, I'adaptation, zones géographiques
et périodes au cours de l'ann qu'elle détermine, de
l'all:’;rml' mentionné au 1o ci-dessus, et en cohércnce avec
lui.

o Art. [ﬁiﬁ.?rﬂl-s. - A défaut c;ell:“isi on mz.‘ff.:t.;!ﬁ
15 dtcembre dc I'annexe prévue d I € -
de son spprobation avant l¢ 31 décembre, les objectifs e
les tarifs en viguenr visés & cot article gont prorogés pour
une péricde ne pouvant cxcéder un an. N

« Art. L [62-f2:6. - La convention naticnale prévoit de
metire & la charge des infinmiers une partic de la dépense
des régimes d’assurance maladie correspondant aux hong-
raires percus ao titre des soins dispensés dans des :'.m'rdlv
tions ne respeciant pas les dispositions prises pour I'appli-
cation du 5 de I’ e L. 162-12-2. L

« Elle fixe galement les modalités d'application de
I'alinéa préckdent et notamment les conditions dans les-
quelles les infirmiers présentent leurs observations.

« Les dispositions visées au premier alinéa ne prendront
effet qu'd compter du ler janvier 1994,

wArt, L. ]62-12-7. - Les dispositions des articles L. 1629
4 L. 162-12 ne sont pas applicables aux infirmiers. »

IL - Damlemded:laséeuritéso&alc.mrué::reml
Particle L. 1629 sont complétées, en tant qu'elles concer-
nent les infirmiers, par une référence 4 I'uugcﬁe L Iﬁl-lz:z.

TII. - Aprés Paticle L7228 du code de la sbouritt
sociale, il est inséré un anicle L 722-8-1 ainsi rédigé :

wdrt, [ 7228-1. - Par dérogation aux dispositions de
Vatticle précédent, les infirmidres qui relivent & fitre per-
sonnel du régime dassurance obligatoire institute par le

nt chapitre bénéficient 3 I'occasion de leur materaitd

‘une allocation forfRitaire de repos maternel spécifique,
destinde A compenser partiellement la diminution de leur
activité, .

« Lorsqu'elles font appel & un confrére pour se faire rem-
placer dans ["activité professionnelle ou 4 du personnel

se faire remplacer dans les travaux ménagers qu'elles
effectuent habituellement, cette indemnité est compld
d'une indemnitt de remplacement’ spécifique, proportion-
nelle & la durée et au coit de celui-ci. . )

« Les conjointes des infirmiers relevant du répime d'assu-
rance obligatoire institué par le présent chapitre qui rem-
plissent les conditions d¢ collaboration professionnelle
difinie par lc décret prévu A Particle précEdent bénéficient
des allocations prévues par le présent article. ]

«Lles fammes mentionnées aux premier et troisidme
alinfas bénéficient 4 occasion de lamivée & lour foyer
d'un enfant mr;ﬁi ﬂ}vue de son adupu?:ue‘:: ;_l;d?;::
d'aide sociale 4 l'enfance, ou par une couv .
autorsée, des allocations préwves par le présent article,
dang les conditions suivantes )

« 1¢ L'allocation forfaitaire prévee au premier alinéa est
Jue pour sa maoitié ; .

«32e L'allocation de remplacement est due pour la ou les

ripdes de remplacenient se situant aprés I'arrivée de 'en-
F:u: au foyer, la durée maximale d'attribution de la presta-
tion érant £galc 4 la moitié de celle qui est prévuc en cas
de mﬂeﬂdtg . . e o
"« Les mesures dapplication &t notamment le montan
allocations et la d:p maximum du remplacement indem-
nisable sont fixées par décret. Ce décret fize également le
taux de la cotisation supplémentaire mise & la charge des
intéressés pour financer ces allocations spheifiques.
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« Les montants maximaux des allocations sont revalorisés
dans les mémes conditions que colics fixées par les articles
L. 1413 ct L. 1414 dv codec du travail pour le salairc

inimum de crod »

IV. - Au deuxitme slinéa de Particle L. 722-8 du code
de la sécurité sociale, les mots © « lorsqu'elles font appel &
du pecsonnel salagié » sont remplacés les mots : « lors-
quelles font appel & un confrére ou & personnel =,

TITRE =
DISPOSITIONS RELATIVES AUX RELATIONS
DES MEDECING AVEC L'ASSURANCE MALADIE

Art, 2, — Liarticle L. 162.5 du code de la sécurité sociale
esl compl&€ par dix alinfas ainsi rédigé :

« La ou les conventions déterminent notamment :

# |le Les obligations respectives des caisses
d'assurance maladie et des mbdecins d'exercice 1

& 2° Les conditions de exercice de la médecine générale
et de la médecine spicialise ainsi que les dispositions per-
meltant, d'une par, une meilleure coordination de leurs
interventions et, d'autre patl, I'amélioration du recours aux
Etablissements de soins hospitallers

« 30 Les objecifs et les modalités d'urﬁnisulicm de la
focmation médicale contlnue conventioanelle dont le finan-
cement est assuré, d'une part, en ce qui conceme les
actions de formation par une contribution conventionnelle
des médecins et, d'autre part, en ce qui concerne Mindemni-
sation ou la 1 des médecins qui ¥ participent
par une dotation des caisses ;

« 4o Les modalités de financement des expérimentations
et des actions innovantes ;

# 50 Les modalités de rvéalisation et de financement de
programmes d'évaluation des stratégies diagnostigues® et
théga, tigues me:.cllaﬂt I"établissement de Erences
médim nationales et locales ;

e« &> Les mécanismes de mafirise des dépenses médicales
concourant av respect des dispositions prévues 4 l'anticle
L. 162-6-1 concernant, d'une par, le définition des réfé-
rences médicales oppasables a chaque médecin en tenant
compie, s'il ¥ a licu, de la spécificité de son exercice e,
d’autre part, ia mise en ccuvre de contrats locaux de mal-
trise deg dépenses dans chague circonscriplion de caisse ;

w7e Le ras Echéant, les modalités de financement et
d'organisation de la reconversion professionnelle des
médecins ¢xercant & titre libéral et les conditions d attabo-
tion d'une aide & la recomversion. Elles peuvent prévoir de
subprdonnec cetle aide A Iengagement du médecin &
renoncer A tout exercice de la médecine néeessilant une ins-
cription au tablesu de I'Ordre des médecins ainsi que les
modalitds de son remboursement ¢n cas de reprise d'une
activité telle que définic ci-dessux ;

« 8o Le cas_ échéant, les conditions dans lesquelles les
tarifs et les rémunécations visés 4 1'article L. 162-6-1 peu-
went étre majorés pour certains médecins conventionnés ou
certaines activités en vue de valoriser une pratigue médicale
correspondant 4 des critires de qualitd gu'clles détermi-
nent 3

« 9 Les conditions de PMutilisetion pour "application: de
la convention des informations ment aux_ articles
L. 161-28 et L. 161-2%, relatives & 1"activité des praticiens ¢t
notamment les modalités de transmission de ces donndes
aux instances conventionnelles et aux unions de médecins
vistes & I'article & de la loi n* 93-8 du 4 janvier 1993 rela-
tive aux relations entre les professions de santé et I'assu-
rance maladie. »

Art. 3. ~ Ltadicle L. 162-6 du code de la séeurité sociale
est ainsi rédigé :

w.drl. L. 162-6. - La ou les conventions, leurs annexes
ou avenants n'entrent en wvigueur, lors -de leur conclusion
ou Jors d'une ticite reconduction, qu'apriz approbation par
arréié interministéricl. Le Conscil national de l'ordre des
médecins est, avant I"approbation, consultd sur les disposi-
tions conventionnelles relatives 3 la déontologie médicale.

« Dés leur approbation, la ou les conventions nationales
sont applicables & I'ensemble des médecins concernés.

14

« Toutefois, ses dispositions ne sont pas applicables :

« I Aux médecins qui, dans les conditions déterminécs
par la convention, ont fait connaitré & la caisse primaire
dassurance maladic qu'ils n'acceptent pas d'&re régis par
ces dispositions ; L.

«2¢ Auxr médecins que la caisse primaire d'assurance
maladie 8 décidé de placer hors de la convention pour vio-
lation des engagements prévos par celie-ci ; cette décision
doit &re prononcée sclom des conditions prévaoes par la
convention, leur nt notamment de présenter leurs
observations ; elle ne fait ras obstacle & "application &ven-
tuelle des dispositions de I"article L. 133-4 et du chapitre ¥
du titre IV du préseot livre. »

Ari. 4. - Il est inséeé dans le code de Ia séourité sociale,
aprés Darticle L. 16_4-6, les aricles L. 162-6-1, L. 162-6-2 et
L. 162-6-3 ainsi rédigés :

o Art. L 1626-T. - ue année, vne annexe 34 la ou
sux conventions prévues & l'aclicle L. 162-5 fixe, compie
tenu des caractéristiques de la population, du progrés tech-
mique et médical, des maladies nouvelies et des col
tures Epidémigues, de la démo; ie médicale ainsi que
de la coordination des différents intervenants du systime
de zoins et des translerts qui en découlent @

# ]* Les objectifs prévisionaels d'évolution des dépenses
médicales. Ces objectifs portent respectivement sur 1"activité
des médecins généralistes et des médecins spécialistes. Ils
concernent, d'une part, l¢5 honoraires et rémunérations des
médecing, ¥ compeis les frais accessoires, cf, "d’autre par,

wde Les tarifs des honoraires, des rémunérations of des
frais accessoires dos aux médecins par les assunis sociaux
¢n dehors des cas dec dépassement aurorisés par la ou les
conventions ;

& 3° Les références médicales natiopales qui concourent
# la réalisation des objectifs prévisionnels prévus par le 1.

w« Art. L. 162-6-2. - A défaur de signature avant le
15 décembre, ouw d‘agprubninn avant le 31 décembre, de
I'annexe mentionnée & larticle L. 162-6-1. les objectifs pré-
visionnels et les tarifs en viguewr visés & cet article sont
proroges pour une période ne pouvant excEder un an.

« Art. L I62.6-3. - La ou les conventions cvoient la
possibilité de mettre 4 la charge du médecin t la pra-
tique ne e pas les références médicales £s au 6@
de PFarticle L. 162-5 ¢t ay 30 de lamicle L. 162-6-1 tout on

artic des coti évies aux anticles T224 et

. 645-2 ou de la prise en charge prévue & I"ar-
ticle L. 162-8-1. Elles fixent les conditions dans lesquelles le
médecin présente scs observations. i o

« Lorsque la ou les conventions nationales prévoicent la
possibilitt pour un médecin de pratiquer des tarifs diffe-
rents de ceux qu'clles fixent, elles déterminent les modalités
sclon lesquelles le médecin dont la tique ne respecie pas
les références médicales visées 4 l'alinéa précé&dent acquitte
une coniribution d'un montant équivalent aux cotisations
des caisses qui auraient &€ remises 4 sa charge $'1 lui avait
éé fzit application de I"alinéa précédent.

& Ceite coniribution est assise sur les revenus profes-
sionnels servant de base au calcul de la cotisation person-
nelle d'allocations familialess Elle est recouvrée par les
organismes cha du recowviement des cotisations du
régime général sclon les r2gles ot sous les garantics el sane-
tions applicables au recouvrement des cotisations person-
nelles d'2llecations familiales. Le produit de cette contribu-
tion est réparti enire les régimes d'assurance maladie dans
Ies conditions prévues par article L. 162-8-1. »

TITRE 11

DISPOSITIONS RELATIVES AUX UNIONS
DES MEDECINS EXERCANT A TITRE LIBERAL

Art. 5. - 1l est créé dans chaque région une union des
médecins cxergant & titre libéral.
Chaqué union fegroupe en une assembléie les £lus des
colléges prévos i larticle 5. Les élus de chaque collige
vent se¢ réunir, en tant que de besoin, en section, selon
e5 modalités fixdes par décret.
Les unions sont des organismes de droit privé.

& jawier 1953
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Art. 6. — Les membres des unions sont &1
durée de six ans par les médecins exercant 2 :zur.fe ibéq:d“::
activité dans le régime conventionnel, su scrutin de liste
mcg:umonrlwl 4 la plus forte moyenne.

ux colléges d’électenrs sont constitués, un collége de

mum gfnéralistes et un collége de i‘;&deeins spécia.

Tous les Electeurs sont éligibles. Ils ne peuvent &tre &l
qu'aw tirre du collége dans lequel ils sont é’I’:ctwrs. .

Les candidatures sont présentées =

1o Soit par une organisation syndicale re
médecins généralistes ou de médecins

live de
men-

-ty

tionnée par l'article L. 162-5 du code de la sécurité sociale =

2e Soit par une organisation syndicale nationale d
médecins généralistes ou de médecins spécialistes, r.:
dans Iz moitié¢ an moins des départements de la région.

Art. 7. — Le cas échéanl, il est créé par les unions régio-
nzles un échelon départemental qui ass';tre les nﬁaﬁnns%ui
lui sont confifes par les unions rggiunalm

Art 8. - Les unions contribuent 4 I'amélioration de Ia
531:3 IJlrslu sysiéme de santé ¢t 4 la promotion de la qualité

Elles participent notamment aux aclions suivantes :

- analyse et étude relatives au fonctionnement du sys-
r..ém!: de santé, 3 'exercice libéral de la meédecine, 4
I'épidémiologie ainsi qu'd I'évaluation des besoins
médicaux ;

~ éveluation des comportements et des pratiques profes-
smnngila.-s en voe de la qualité des soin]; % dues P

- organisation et régulation du systime de santé ;

- prévention et actions de santé publique ;

- f.ootdma.l.im avec les autres professionnels de santé :

- informstion et formation des médecins er des usagers.

Elles assument les missions qui lewr sont confiées & cet

effet par la ou les conventions nationales visées 4 I'article
L. 1t snjc_lz code :}e la sécurité sociale et celles qui leur
sont confiées par les organisation i =
sout <o _pa- rga s syndicales représenta
Art. 9. -~ Lez unions pergoivent une contribution versée
4 titre obligatoire par chague médecin exercant 4 titre
Ebf_m] ent aclivité dzmsl le ré,gu:]'l:é conventionnel. La contri-
ution est assise sur le revenu tiré de I'exercice de I'activi
libérale de la profession. vite
déléfet,mom:sm anmitei_de :i:eue contribution est {ixé par
apres consultation des organisations syndicales de
médecins visées & ["anticle L. 162-5 du code dem;ja sécurité
sociale, dans la limite d’un taux de 0,5 p. 100 du montant
annuel du plafond des cotisations de la sécurité sociale.

Cette contribution est recouvrée et contrblée par les orga-

nismes du recouvrement des cotisations du régime
général de sécurité sociale sclon les régles et sous les
garanties ¢t sanctions applicables au recouvrement des coti-
sations personnelles d'zllocations familiales.

Les organismes chargés du recouvrement de la contribu-

ﬂuté:; pteul:wm percevoir deg xrérais de gcstiq:’n dont les moda-
¢t le montant scront fixés par arrété ini

de la sécurité sociale. p R

. Les unions peuvent également recevoir, au titre des mis-

sions dont elles ont la charge, des subventions et des

concours financiers divers.

M 10. - Un décret en Conseil d’Etat fixe les modalités
d'application du présent titre et notamment la composition,
le mode de fonctionnement et les modalités d’o isation
et de financement des élections des membres des unions
des médecing exergant 4 titre libéral el les conditions dans
lesquelles les organismes chargés du recouvrement reversent
la contribution avx unions.

TITRE 111
DISPOSITIONS DIVERSES

A_nrt. {1. - L'atticle L. 162-32 du code de la skcurité
sociale est complété par deux alinéas ainsi rédigés :
« Les dispositions de la convention natiopale des
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médecins prises pout I'application de 6° de IParticle
L.162-5 et de Iarticle 1.1 1 sont adaptées par décret
aux actes médicaux dispensés par les centres de santé
agréts.

« Les dispositions de la convention nationale des infir-
miers imms pour I'application du 5° de 'article L. 162-12-2
et de l'article L. 162-12-4 sont adaptées par un décret aux
soing infirmiers dispensés par les centres de santé agréés. »

Art. 12, - L - Le deuxiéme alinéa de l'article L.722-4
du code de 12 séeurité sociale est complété par une phrase
ainsi rédigée : :

«Il en est de méme des praliciens et auxiliaires médi-
caux pour lesquels les caisses décident, dans les conditions
par les conventions mentionnées aux articles

152-5, L. 162-9, L. 162-12-2 et L. 162-14-1, de suspendre
te versement gui leur incombe en application de i‘alinfa

cot. » )

II. — Le demier alinéa de I'article L. 645-2 du code de la
sécurité sociale est complété par une phrase ainsi rédigée :

#Il en est de méme des praticiens et auxiliaires médi-
caux pour lesquels les caisses décident, dans les conditions
pré Efr les conventions mentionndes aux articles
L. 162-5, 162-9, L. 162-12-2 et L. 162-14-1, de su g
le versement qQui leur incombe en application du 2° ci-
dessus. » . :

Art. 13. - 1. - L'article L. 722-1-1 du code de Ia sécurité
sociale est complété par deux alinéas ainsi rédigés :

« Les deux premiers alinéas du présent article sont appli-
cables aux médecins qui sont autorisés &4 appliquer les
tarifs majorés vists.au 8¢ de I'article L. 162-5.

« Les caisses d'assurance maladie peuvent prendre en
charge, dans des conditions fixées par décret, une partie
des cotisations dues, en application du 1o de Iarticle
L. 612-1, par les médecins visés & I'alinéa précédent. »

II. - L'aticle L.722-4 est complété par un alinta ainsi

« Les taux des cotisations prévus au premier alinéa peu-
vent ére modulés pour tenir compte bénéficiaires du
t chapitre, autorisés & pratiquer des honoraires
majorés en application du 8¢ de l'article L. 162-5. »
Art. 14, - L'article L. 162-34 du code de la sécurité
sociale est ainsi rédigé :

_ 4 Ari.-L, 162-34. - Les litiges_pouvant survenir & 'occa-
sion de I'application du dernier alinéa (29) de [I'article
L. 162-6, du quatritme alinta de I'article L 162-11, du cin.
quiéme alinéa (39) de l'article L. 162-12-3 et dv gquanriéme
alinéa (2°) de l'article L.162-14-3 sont de la compétence
des tribunaux administratifs. »

Art. 15, - Au chapitre Ier du titre VI du livre Ier du code
de la s€curité sociale (Premitre partie, Dispositions Iégisla-
tives), est ajoulée une seclion 4 ainsi rédigée :

« Section 4

w Art. L. 16]-28. - Les caisses nationales des
d’assurance maladiec ont pour mission de participer 4 la
maitrise de 1'"évolution des dipenscs. A cette fin, elles pren-
nent toutes mesures d'organisation et de coordination
internes 4 ces imes, notamment de collecte, de vérifica-
tion et de sécurité des informations relatives & leurs bénéfi-
ciajres et aux prestations qui leur sant servies.

« Art, L J61-29. - En wvue de permetire le rembourse-
ment: aux assurés sociaux des prestalions ef dans I'intérét
de la santé publique, les professionnels et les organismes
ou &ablissements facturant des actes ou prestations rem-
boursables par 1'assurance maladie dispensés 4 des assurés
sociaux ou leurs avants droit communiquent aux orga-
nismes d’assurance maladie concernés le numéro de code
des actes effectuds, des prestations servies & ces assunés
sociaux ou & leurs ayants droit et des pathologics diagnosti-
quécs.

« Pour agsurer l'exécution de¢ leur mission, les caisses
nationales mettent en cuvre un traitement automatisé des
données memtionnécs A Ialinéa préctédent.

« Sous réserve des dispositions de ['alinéa suivant, le per-
sonnel des organismes d'assurance maladie 2 connaissance,
dans le cadre de ses fonctions et pour la durée nécessaire i
leur accomplissement, des numéros de code de pathologies
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di iquécs, des actes cffectuts et des prestations servics
au e d'une nnneldiutmlﬂ&. 1els g}uts figurent
sur le support wiilisé r la transmission & au -
E’i‘g alinta ou dans Imonn&s issues du ll:.‘rl.itemnt ﬁ

« Seulz les ens-conseile et les personnels placks
sous leur aulam accds aux données mimm?ssu:s
du traitement susvisé, lorsqu'elles sont assocides au numéro
de code d'une pathologic diagnostiquée.
ale 1 deg ismes d'agsurance maladie est
soumis ﬁ?ﬂm bligation d?xmsmﬂ dans les conditlons et sous
les peines prévues 4 l'article 378 du code pénal
« Un dfcret en Conseil d"Exat, aprés consultation du
mﬂémdonalpmiuiredeﬂufw' médicale vist 4
larticle L. 161-30 l:tapr&s a'mde la Commission nationale
de Dinformatique ef des liberids, précisera les modalitds
d'application du premier alinéa du présent article.
wArt, L I6]-30. - [1 est créé un comité national
taire de linformation mbd{ﬂle présidé par wn t
omprenanl, une part e Qe mm.:-
n BRsUrance ie ef, =3 oiants
" des professions et Eh'bimu:e.nt: de Q’:&
« Le comité pational est consulté sur Ia mise en cuvre
des dispasitions du premicr alinéa de I'article L. 161-29.
« Le mlﬂtﬂlﬂhﬂnﬂ d!f:mt les nuudms d’&hbomlllo“n
Iﬂ:olo&ea ainsi que
mud-vlltés wﬁm 1mtmt et d'utilisation des
données issues de ce traitement.

« La composilion <1 les modalités de rmmmnmﬁn du
cmnémﬁ:mFuundmLﬂmmwduwmbb
smnommhparm.rr&émmolntdn ministre de la jus-
tice et do ministre charpt de L2 skeurité sociale. »

Art. & - Touulusa:tﬁmtnapplmnnd:h
conveation nationale médecing conclue le ¢ mars 1990
sont validés jusqu'd 1‘q:?(ulmmn d'une nouvelle conven-
tion ef au plos tard jusqu'au 30 juin 1993.

La présente lof sera exéoutée comme Joi de I'Etat.

Fait & Parie, le 4 janvier 1993,

FRANCOIS MITTERRAND
Par Ie Président de la Républiqoe :
Le Premider minisere,
FIERRE BEREGOVOY

Le gorde des sceaux, minisire de la jlsrice,
MICHEL VAUZELLE

Lo ministre de I'é ie et des fi
MICHEL SAPIN

Le minisire du budget,
MARTIN MALVY
Le ministre des affaires sociales et de Vintégrarion,
RENE TEULADE
Le minlsire de ko sanvé et de P'action humanitaire,
BERNART KOUCHNER

() Travaux préparatoires : loi n* 938,
Assemblée nationaie :
M&hlmﬂ!’&

Rappart I’hll;\r;pesmnm. de la commission d
Iﬂ'alnumhllﬂlﬂ 4 now -
ﬁmmluiu!khi”!dammﬂid&ém dopté,

diciaration d'vrgence, em application de I'article 49, ainua.ﬂe
;-;;ruﬂmhml: n 1992 iprise d'acte de Padoption le 9 foin
Sérmai

?rqlﬁdelehd Maumdﬂm:kﬂ alinta 3, de la Consti-
bl P fecture pﬁ“ﬂﬂuﬂl

son, par an

d’uﬁm&, &+ 393 (1991-1992) ©

Rapport d¢ M. Chides Déscoues, ad rom de I commision des
allyires socinles, no 419 (1991-1922) ;

Discesslon =1 rejet le 24 fuin 1952,
Assembide noriomale ;

lertdeMPhLllpp: Sammarco, au nom de la commission mixte
paritebre, oe

Sémat :
Rappori de M. Jean-Pierre Fourcade, #n ooin de la commission
miate pacitaire, ne 454 (1991-1992). ’
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Discussion & adopthoa le 22 décemibre 1992,
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TEXTES GENERAUX

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES, DE LA SANTE ET DE LA VILLE

Décret no 93-1302 du 14 décembre 1993 relatif aux unions régionales des médecins exercant a titre libéral

NOR: SPSS9302305D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre d'Etat, ministre des affaires sociales, de la santé et de la ville, du ministre d'Etat,
ministre de l'intérieur et de l'aménagement du territoire, du ministre de l'industrie, des postes et
télécommunications et du commerce extérieur, du ministre du budget, porte-parole du Gouvernement, et
du ministre délégué a la santé, Vu le code de la sécurité sociale, notamment les articles L. 162-5 a L. 162-
8; Vu le code de la santé publique; Vu la loi no 66-537 du 24 juillet 1966 modifiée sur les sociétés
commerciales; Vu la loi no 93-8 du 4 janvier 1993 relative aux relations entre les professions de santé et
'assurance maladie, notamment le titre II; Vu le décret no 90-1214 du 29 décembre 1990 relatif au cahier
des charges de La Poste et au code des postes et télécommunications; Vu l'avis du comité interministériel
de coordination en matiére de sécurit¢ sociale en date du 29 juin 1993; Vu l'avis du conseil
d'administration de la Caisse nationale de 'assurance maladie des travailleurs salariés en date du 12 juillet
1993; Le Conseil d'Etat (section sociale) entendu,

Décréte:

Art. ler. - Dans chaque région, l'union des médecins exercant a titre libéral instituée par 'article 5 de la loi
du 4 janvier 1993 susvisée regroupe les médecins qui exercent leur activité libérale sous le régime de la ou
des conventions nationales mentionnées a l'article L. 162-5 du code de la sécurité sociale. L'union
régionale a son si¢ge au chef-lieu de la région, sauf si I'assemblée en décide autrement par une décision
prise a la majorité des deux tiers de ses membres.

Art. 2. - Dans les domaines mentionnés a l'article 8 de la loi du 4 janvier 1993 susvisée, les unions
régionales des médecins exercant a titre libéral participent aux actions engagées notamment par 1'Etat, les
collectivités territoriales et les organismes de sécurité sociale. En outre, elles assument les missions qui
leur sont confiées par la ou les conventions nationales, ainsi que celles qui leur sont confiées par les
organisations syndicales représentatives de médecins. Les unions peuvent prendre les initiatives qu'elles
jugent utiles dans les domaines suivants: a) Analyses et études relatives au fonctionnement du systéme de
santé, a l'exercice libéral de la médecine, a 1'épidémiologic et a 1'évaluation des besoins médicaux; b)
Coordination avec les autres professionnels de santé; c) Information et formation des médecins et des
usagers.

TITRE
Ier 'ASSEMBLEE DE L'UNION
CHAPITRE Ier

Composition et fonctionnement de I'assemblée

Art. 3. - Chaque union régionale est administrée par une assemblée composée, en nombre égal, des élus du
collége des médecins généralistes et des élus du collége des médecins spécialistes.

Art. 4. - Le nombre total des membres de 1'assemblée est fixé comme suit: - dix membres dans les régions
ou le nombre de médecins exercant a titre libéral dans le cadre du régime conventionnel est inférieur ou
égal a 500; - trente membres dans les régions ou le nombre de médecins exercant a titre libéral dans le
cadre du régime conventionnel est compris entre 501 et 3 000; - quarante membres dans les régions ou le

17



nombre de médecins exergant a titre libéral dans le cadre du régime conventionnel est compris entre 3 001
et 5 000; - soixante membres dans les régions ou le nombre de médecins exercant a titre libéral dans le
cadre du régime conventionnel est compris entre 5 001 et 10 000; - quatre-vingts membres dans les régions
ou le nombre de médecins exergant a titre libéral dans le cadre du régime conventionnel est supérieur a 10
000. Le nombre de siéges est fixé par arrété du préfet de la région avant chaque renouvellement de
l'assemblée.

Art. 5. - Les membres de l'assemblée sont élus pour six ans. Leur mandat est renouvelable. Cessent,
d'office, d'exercer leur mandat de membre de 1'assemblée les médecins qui cessent d'exercer une activité
libérale dans le cadre du régime conventionnel, pour quelque raison que ce soit et notamment du fait d'une
sanction d'interdiction prononcée au titre de l'article L. 423 du code de la santé publique ou de l'article L.
145-2 du code de la sécurité sociale. Si la cessation d'activité mentionnée a l'alinéa précédent n'est que
temporaire, l'exercice du mandat de membre de I'assemblée est suspendu pendant la période
correspondante. Si cette cessation d'activité est définitive, il est pourvu au remplacement du médecin
intéressé dans les conditions prévues a l'article 6.

Art. 6. - Lorsqu'un siége devient vacant, il est pourvu au remplacement, pour la durée du mandat restant a
courir, en faisant appel au candidat venant en rang utile sur la liste a laquelle appartenait I'ancien titulaire.
Lorsque cette liste est épuisée, il n'est pas procédé au remplacement. Toutefois, si la moitié au moins des
siéges de 'assemblée deviennent vacants sans qu'il soit possible de pourvoir aux remplacements, il est
procédé au renouvellement de 1'ensemble de ces siéges par voie d'élection, selon les modalités prévues au
chapitre II ci-aprés. Ce renouvellement a lieu pour la durée du mandant restant a courir. Les dispositions
de l'alinéa qui précéde ne sont pas applicables au cours de la derniére année du mandat de l'assemblée.

Art. 7. - Les fonctions de membre de l'assemblée sont exercées a titre gratuit. Toutefois, les membres de
l'assemblée percoivent au titre de ces fonctions le remboursement des frais de déplacement et de séjour,
dans les conditions fixées par le réglement intérieur. Celui-ci peut également prévoir l'attribution d'une
indemnité forfaitaire destinée a compenser la réduction de l'activité professionnelle entrainée par ces
fonctions, dans la limite d'un montant égal, par réunion d'une demi-journée, a six fois la valeur de la
consultation du médecin généraliste telle qu'elle résulte de l'application des articles L. 162-5 ou L. 162-38
du code de la sécurité sociale. Les dispositions des deux alinéas qui précédent s'appliquent également aux
activités des membres du bureau mentionné a l'article 8, des sections mentionnées a l'article 13 et des
échelons départementaux mentionnés a l'article 31.

Art. 8. - L'assemblée ¢élit en son sein un bureau qui comprend: 1o Un président et un vice-président; 20 Un
trésorier et un trésorier adjoint; 30 Un secrétaire et un secrétaire adjoint. Les membres du bureau sont élus
par un vote distinct pour chaque poste et dans 'ordre suivant: président, vice-président, trésorier, trésorier
adjoint, secrétaire, secrétaire adjoint. Ne peuvent étre candidats aux postes de vice-président, trésorier
adjoint et secrétaire adjoint que les élus des colléges auxquels n'appartiennent pas respectivement le
président, le trésorier et le secrétaire du bureau. L'élection a lieu au scrutin secret, a la majorité absolue des
suffrages exprimés aux deux premiers tours et a la majorité relative au troisiéme. En cas d'égalité¢ de
suffrages, le candidat le plus agé est déclaré élu. Les membres du bureau sont élus pour trois ans. Ils sont
rééligibles. En cas de décés ou de démission de l'un des membres du bureau, il est procédé a son
remplacement au cours de la premiére réunion de l'assemblée qui suit la vacance. En cas de faute grave
dans l'exercice de son mandat, et aprés avoir été mis en mesure de présenter sa défense, tout membre du
bureau est déclaré démissionnaire d'office par I'assemblée se pronongant a la majorité des deux tiers. Le
président de 'assemblée représente 'union régionale en justice et dans tous les actes de la vie civile.

Art. 9. - L'assemblée établit un réglement intérieur, adopté a la majorité des deux tiers, qui fixe notamment:
lo Les reégles de fonctionnement de I'assemblée et du bureau; 20 Les conditions dans lesquelles les
membres de I'assemblée peuvent se donner procuration; 3o Les conditions du remboursement des frais et
de l'attribution éventuelle d'indemnités mentionnés a l'article 7; 40 La fréquence des réunions de
I'assemblée et du bureau; 50 Le cas échéant, I'organisation des services ainsi que la nature et le nombre des
emplois permanents; 60 Les conditions dans lesquelles I'assemblée de I'union peut donner délégation aux
membres du bureau; 7o Les régles de fonctionnement des sections mentionnées a l'article 13; 8o Le cas
échéant, les missions et les régles de fonctionnement des échelons départementaux mentionnés a l'article
31. Le réglement intérieur ainsi que toute modification sont communiqués au préfet de région.
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Art. 10. - Le président nomme aux emplois mentionnés au 5o de l'article 9, apres avis du bureau.

Art. 11. - L'assemblée de I'union se réunit sur convocation de son président au moins trois fois par an. La
convocation est de droit si la majorité absolue des membres composant l'assemblée le demande.
L'assemblée ne peut valablement délibérer que si la moiti¢ au moins des membres qui la composent sont
présents. Lorsque le quorum n'est pas atteint, I'assemblée délibére valablement, aprés une nouvelle
convocation, quel que soit le nombre des membres présents.

Art. 12. - Les décisions sont prises a la majorité des membres présents, sauf dans les cas ou une majorité
qualifiée est requise en vertu des dispositions du présent décret ou du réglement intérieur. En cas de
partage égal des voix, celle du président est prépondérante. Les délibérations de I'assemblée donnent lieu a
I'établissement de procés-verbaux conservés au siege de 1'union et signés par le président et le secrétaire ou
leurs remplacants. Les membres de 1'assemblée, ainsi que toute personne qui participe a ses travaux, sont
tenus aux régles du secret professionnel dans les conditions prévues par l'article 378 du code pénal.

Art. 13. - Les ¢€lus de chacun des deux colléges peuvent se réunir, en tant que de besoin, en deux sections
distinctes pour examiner les questions propres, respectivement, aux médecins généralistes et aux médecins
spécialistes. Chaque section élit en son sein un président, un vice-président et un secrétaire au scrutin
secret, par un vote distinct pour chaque poste. L'élection a lieu a la majorité absolue des suffrages exprimés
aux deux premiers tours et a la majorité relative au troisiéme. Ces postes sont renouvelés apres chaque
renouvellement du bureau de l'assemblée de I'union. Le président, le vice-président et le secrétaire de
section sont rééligibles. En cas de décés ou de démission, il est procédé¢ a leur remplacement au cours de la
premiére réunion de la section qui suit la vacance.

CHAPITRE II
Election des membres de 1'assemblée
Section 1
Dispositions générales

Art. 14. - Les élections des membres des assemblées des unions régionales des médecins exercant a titre
libéral ont lieu a la méme date dans toutes les régions. Cette date est fixée par arrété conjoint du ministre
chargé de la sécurité sociale et du ministre de l'intérieur. Elle doit étre antérieure de deux mois au plus et
de quinze jours au moins a la date d'expiration des pouvoirs des assemblées en fonctions. Toutefois, la date
des élections prévues au troisieéme alinéa de l'article 6 est fixée par arrété du préfet de la région concernée.

Art. 15. - Le vote a lieu par correspondance. La date des élections prévue a l'article 14 est la date limite
d'expédition des votes par les électeurs a la commission de recensement. Les élections ont lieu par union
régionale et par college.

Art. 16. - Les ¢lections sont organisées, pour chaque union régionale, par une commission d'organisation
¢lectorale qui a son siége a la préfecture de région. Cette commission comprend: 1o Le préfet de région ou
son représentant; 20 Un médecin généraliste et un médecin spécialiste membres de 1'assemblée de 1'union
et désignés par celle-ci; 30 Quatre médecins électeurs de I'union choisis, en dehors de I'assemblée, par le
préfet de région, dont deux médecins généralistes et deux médecins spécialistes; 40 Le directeur de La
Poste du département si¢ge de la préfecture de région ou son représentant; 5o Le directeur régional des
affaires sanitaires et sociales ou son représentant.

Art. 17. - La commission d'organisation électorale prend toutes mesures nécessaires a l'organisation des
opérations électorales, et notamment: 1o Fixe le siége du ou des bureaux ou les votes sont déposés ou
recus; 20 Etablit les listes électorales et statue sur les réclamations y afférentes; 30 Regoit et enregistre les
candidatures; 40 Contrdle la propagande électorale; 5o Diffuse les documents nécessaires a la campagne
¢lectorale et aux opérations de vote.

Art. 18. - Il est institué pour chaque union régionale une commission de recensement des votes dont le
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siége est le méme que celui de la commission d'organisation électorale. La commission de recensement
comprend: 1o Le préfet de région ou son représentant; 20 Les quatre électeurs mentionnés au 3o de l'article
16; 30 Le directeur de La Poste du département si¢ge de la préfecture de région ou son représentant; 40 Le
directeur régional des affaires sanitaires et sociales ou son représentant.

Art. 19. - La commission de recensement contrdle le recueil et le dépouillement des votes, totalise pour
chaque collége le nombre de suffrages obtenus pour chaque liste et proclame les résultats. Elle établit sans
délai le proces-verbal des opérations auxquelles elle a procédé. L'original de ce procés-verbal est remis au
préfet de région et conservé dans les archives de la commission de recensement. Les résultats sont affichés
a la préfecture de région, dans les préfectures des départements, dans les mairies des chefs-lieux de
département de la région et au si¢ge de 1'union régionale.

Art. 20. - Le secrétariat des commissions est assuré par les unions régionales. Celles-ci mettent a leur
disposition les moyens nécessaires. Les frais occasionnés par les élections sont a la charge des unions.
Section 2 Etablissement des listes électorales

Art. 21. - Les listes électorales sont établies soixante-dix jours au plus tard avant la date du scrutin. A cette
fin, les caisses primaires d'assurance maladie de la région communiquent a la commission d'organisation
électorale, quatre-vingt-dix jours au plus tard avant la date des élections, le nom et I'adresse des médecins
qui exercent dans la région a titre libéral dans le cadre du régime conventionnel, en distinguant les
médecins généralistes et les médecins spécialistes. La commission d'organisation électorale établit deux
listes, I'une de médecins généralistes et l'autre de médecins spécialistes. Elle inscrit sur chacune de ces
listes tous les médecins conventionnés de la catégorie concernée. Les conditions d'inscription sont
appréciées au premier jour du troisieme mois précédant la date du scrutin.

Art. 22. - Les dispositions des articles R. 611-64 a R. 611-66 du code de la sécurité sociale sont applicables
a I'établissement des listes €lectorales.

Section 3
Candidatures

Art. 23. - Les listes de candidats sont présentées par collége. Elles comportent un nombre de candidats égal
a une fois et demie le nombre des membres de I'assemblée de l'union régionale a élire au titre du collége
concerné. Nul ne peut figurer sur plusieurs listes ou étre candidat dans la circonscription d'une union
régionale ou il n'exerce pas a titre principal. Chaque liste ne peut concerner qu'un seul college. Pour
chaque collége, les listes peuvent étre présentées: 1o Par l'une des organisations syndicales nationales
représentatives pour l'ensemble du territoire des médecins du collége considéré, mentionnées a l'article L.
162-5 du code de la sécurité sociale; 20 Par toute organisation syndicale nationale qui compte des
adhérents dans la moiti¢ au moins des départements de la région et qui, par son ancienneté, ses effectifs et
les cotisations qu'elle recueille, est I'une des plus représentatives, dans ces départements, des médecins du
collége considéré. Lors de la présentation de la liste, 1'organisation fournit tous documents de nature a
permettre a la commission d'organisation électorale d'apprécier cette représentativité; elle répond a toute
demande complémentaire de la commission.

Art. 24. - Chaque liste doit étre signée par tous les candidats qui y sont inscrits ainsi que par le représentant
de l'organisation syndicale qui la présente. La liste doit porter mention du collége au titre duquel elle est
présentée. Elle mentionne les noms, prénoms, dates et licux de naissance, domiciles et qualités des
candidats. Les listes sont déposées a la commission d'organisation électorale entre le soixante-dixiéme et le
soixantieme jour avant le scrutin. Il est délivré au mandataire de la liste un regu du dépot et des picces
fournies. Aucune modification ne peut &tre opérée aprés le dépot, sauf en cas de déceés de l'un des
candidats, qui peut étre remplacé jusqu'a l'expiration du délai du dépot des candidatures. La commission
refuse l'enregistrement de toute liste qui ne remplit pas les conditions prescrites par la présente section. Les
dispositions de l'article R. 611-71 du code de la sécurité sociale sont applicables en cas de contestation du
refus d'enregistrement.

Art. 25. - La commission publie les listes de candidatures quarante-cing jours au moins avant le scrutin par
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voie d'affichage a la préfecture de région, dans les préfectures du département, dans les mairies des chefs-
lieux de département et au si¢ge de l'union. La régularité des listes peut étre contestée devant le tribunal
d'instance dans le ressort duquel se trouve le si¢ge de 1'union régionale par tout électeur, dans un délai de
trois jours a compter de leur publication. Le tribunal statue sans formalités dans les trois jours.

Section 4
Propagande et opérations électorales

Art. 26. - Les dispositions des articles R. 611-73 a R. 611-75 du code de la sécurité sociale sont applicables
aux ¢€lections des membres des assemblées des unions régionales des médecins exergant a titre libéral. Le
cout du papier et les frais d'impression et d'affichage des documents mentionnés a I'article R. 611-74 sont
remboursés par 'union, sur instructions de la commission d'organisation électorale, aux listes ayant obtenu
au moins 5 p. 100 des suffrages exprimés et au moins un siége, dans la limite d'un tarif établi par la
commission et porté a la connaissance des intéressés lors de la remise de l'autorisation de commande.

Art. 27. - Les dispositions des articles R. 611-77 et R. 611-78 du code de la sécurité sociale sont
applicables aux opérations électorales.

Art. 28. - Le bulletin de vote est placé dans l'enveloppe fournie a cette fin par la commission d'organisation
électorale. Aucune mention ne doit étre portée sur cette enveloppe, qui est placée dans la seconde
enveloppe fournie par la commission d'organisation électorale. Cette seconde enveloppe est close.
L'¢lecteur y appose sa signature. L'enveloppe contenant le vote doit étre remise a la commission de
recensement ou a La Poste au plus tard le jour de I'¢lection. L'envoi fait sous forme de lettre ordinaire est
accepté en affranchissement en compte avec La Poste. Tout envoi postérieur a la date de 1'élection, le
cachet de La Poste faisant foi, n'entre en compte ni pour le recensement ni pour le dépouillement des votes.

Art. 29. - Les dispositions des articles R. 611-80 a R. 611-84 du code de la sécurité sociale sont applicables
au recensement et au dépouillement des votes.

Section 5
Contentieux des élections. - Pénalités

Art. 30. - Les dispositions des articles R. 611-93 et R. 611-94 du code de la sécurité sociale sont
applicables aux élections régies par le présent chapitre.

TITRE II

ECHELONS DEPARTEMENTAUX

Art. 31. - Pour l'application de l'article 7 de la loi du 4 janvier 1993 susvisée, le réglement intérieur de
chaque union régionale précise les conditions dans lesquelles, le cas échéant, 1'assemblée désigne en son
sein des délégués départementaux qui constituent les échelons départementaux de I'union. Tout délégué

départemental doit exercer son activité de médecin dans le département considéré. Tout échelon
départemental est composé d'un nombre égal de délégués généralistes et spécialistes. TITRE IIT

FINANCEMENT DES DEPENSES DES UNIONS REGIONALES

Art. 32. - Les dépenses des unions régionales sont financées par la contribution instituée par l'article 9 de
la loi du 4 janvier 1993 susvisée ainsi que, le cas échéant, par des subventions, dons, legs et concours
financiers divers. Toutefois, ni 1'assemblée, ni le bureau, ni les sections, ni aucun des membres d'une union
régionale ne peuvent solliciter ou accepter pour le compte de celle-ci des concours qui, par leur nature ou
leur importance, seraient susceptibles de mettre en cause l'indépendance nécessaire a I'accomplissement
des missions de I'union.

Art. 33. - Les unions établissent annuellement un budget prévisionnel de leurs opérations de recettes et de
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dépenses. Une commission de contrdle, composée de trois a six membres de l'assemblée n'ayant pas la
qualité de membre du bureau, est élue chaque année par 'assemblée a bulletin secret. Elle élit son président
en son sein. L'assemblée doit adjoindre & cette commission un commissaire aux comptes exercant sa
mission dans les conditions fixées par la loi du 24 juillet 1966 susvisée sur les sociétés commerciales. La
commission de contrdle procéde a toute époque aux controles et investigations comptables et financiéres.
Elle présente a l'assemblée, lors de la séance annuelle consacrée a 1'approbation des comptes, un rapport
concernant la gestion de I'union et les comptes de 1'exercice, et comportant un état détaillé des recettes et
de leur origine. Le budget, les comptes annuels et le rapport de la commission de contrdle sont
communiqués au préfet de région. Les unions régionales ne peuvent pas financer des opérations étrangéres
a leur mission.

Art. 34. - Sont assujettis au versement de la contribution instituée par 'article 9 de la loi du 4 janvier 1993
susvisée les médecins en activité dans le cadre du régime conventionnel au ler janvier de l'année. La
contribution est acquittée au plus tard le 15 mai pour l'année en cours aupres de l'organisme chargé du
recouvrement de la cotisation personnelle d'allocations familiales.

Art. 35. - Le produit de la contribution encaissé par les organismes chargés de son recouvrement et
centralisé par l'agence centrale des organismes de sécurité sociale est réparti entre les unions régionales
dans les conditions suivantes: 10 40 p. 100 sont répartis a parts égales entre toutes les unions; 20 60 p. 100
sont répartis entre les unions, par arrété du ministre chargé de la sécurité sociale, au prorata du nombre de
leurs ¢électeurs constaté lors de la précédente élection. Le versement aux unions intervient au plus tard le 15
aout suivant la date d'exigibilité. Dans le méme délai, les organismes chargés du recouvrement
communiquent a l'union régionale la liste des médecins ayant acquitté leur contribution.

TITRE IV
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 36. - 1. - Pour l'organisation des premicres élections des membres des assemblées des unions
régionales des médecins exercant a titre libéral, les personnes prévues au 20 de l'article 16 du présent
décret sont désignées conjointement par les organisations syndicales nationales qui ont été reconnues les
plus représentatives en application de l'article L. 162-33 du code de la sécurité sociale, dans un délai de
quinze jours a compter de la publication de 'arrété mentionné au premier alinéa de l'article 14 ci-dessus,
ou, a défaut, par les préfets de région. II. - Les dépenses afférentes a ces élections ainsi que les
remboursements mentionnés a l'article 26 sont provisoirement mis a la charge de la caisse primaire
d'assurance maladie dans la circonscription de laquelle se trouve le chef-lieu de la région. Il en est de
méme des frais afférents aux réunions des assemblées des unions régionales. Les dépenses prises en charge
par les caisses en application de 1'alinéa précédent viennent en déduction du montant du premier versement
aux unions de la contribution instituée par l'article 9 de la loi du 4 janvier 1993 susvisée. Ces sommes, dont
le montant est constaté par arrété des ministres chargés de la sécurité sociale et du budget, sont versées par
I'Agence centrale des organismes de sécurité sociale aux caisses primaires d'assurance maladie concernées,
a la méme date que celle du versement aux unions régionales.

Art. 37. - Par dérogation aux dispositions du deuxi¢me alinéa de l'article 34, la premiére date d'exigibilité
de la contribution instituée par l'article 9 de la loi du 4 janvier 1993 susvisée est fixée par le décret qui
détermine le montant annuel de cette contribution. Ce premier recouvrement devra avoir lieu au plus tard
lors du deuxiéme appel de la cotisation personnelle d'allocations familiales suivant la date des €lections.

Art. 38. - Le ministre d'Etat, ministre des affaires sociales, de la santé et de la ville, le ministre d'Etat,
ministre de l'intérieur et de 'aménagement du territoire, le ministre d'Etat, garde des sceaux, ministre de la
justice, le ministre de I'industrie, des postes et té]lécommunications et du commerce extérieur, le ministre
du budget, porte-parole du Gouvernement, le ministre de 1'agriculture et de la péche et le ministre délégué
a la santé sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent décret, qui sera publié au
Journal officiel de la République francaise.

Fait a Paris, le 14 décembre 1993.
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EDOUARD BALLADUR Par le Premier ministre: Le ministre d'Etat, ministre des affaires sociales, de la
santé et de la ville, SIMONE VEIL Le ministre d'Etat, ministre de l'intérieur et de 'aménagement du
territoire, CHARLES PASQUA Le ministre d'Etat, garde des sceaux, ministre de la justice, PIERRE
MEHAIGNERIE Le ministre de I'industrie, des postes et télécommunications et du commerce extérieur,
GERARD LONGUET Le ministre du budget, porte-parole du Gouvernement, NICOLAS SARKOZY Le
ministre de 'agriculture et de la péche, JEAN PUECH Le ministre délégué a la santé, PHILIPPE
DOUSTE-BLAZY
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Décret N° 96 206 du 12 mars 1996 modifiant le décret N) 93-1302 du 14 décembre 1993 relatif aux unions
régionales de médecins exercant a titre libéral

Nor: Tass9523349D
Décrete:

Art.ler. - L’article 6 du décret du 14 décembre 1993 susvisé relatif aux unions régionales de médecins exercant
a titre libéral est complété par un alinéa ainsi rédigé:

« Le présent article s’applique en cas de vacance de si¢ge pour cause d’annulation de 1’¢lection sous réserve des
dispositions de I’article 14-1 ci-apres. »

Art.2.- Aux deuxiéme et au troisi¢éme alinéas de I’article 11 et & la premiére phrase du premier alinéa de 1’article
12 du méme décret, apres le mot « présents » sont insérés les mots « ou représentés ».

Art.3.- Aprés Particle 14 du méme décret, il est inséré un article 14-1 ainsi rédigé:

«Art.14-1 - En cas d’annulation de I’¢élection de tous les membres de I’assemblée d’une union ou de tous les
membres d’un collége, de nouvelles ¢lections doivent étre organisées dans un délai de trois mois a compter de la
date de laquelle la décision pronongant I’annulation est passée en force de chose jugée. La date de ces élections
est fixée par arrété du préfet de la région concernée. Le mandat des membres ainsi élus prend fin lors du
prochain renouvellement général des assemblées des unions ».

Art.4.- Au 1° du deuxiéme alinéa des articles 16 et 18 du méme décret, aprés le mot « représentant » est inséré le
mot « président ».

Art.5.- Aprés ’article 21 du méme décret, il est inséré un article 21-1 ainsi rédigé:

« Art.21-1. - Par dérogation aux dispositions de I’article 21 ci-dessus, lorsqu’il est procédé a de nouvelles
élections en application de I’article 14-1, les listes électorales €tablies suivant les prescriptions de 1’article 21
sont utilisées pour les nouvelles élections, sauf dans le cas ou I’élection a été annulée pour un motif tiré de
I’irrégularité des listes électorales. »

Art.6.- Le 2° article du méme décret est remplacé par les dispositions suivantes:
« 2° Par toute organisation syndicale nationale qui, pour le collége considéré, compte des membres cotisants
dans la moitié au moins des départements de la région. »

Art.7.- A Darticle 26 du méme décret, la référence aux articles R.611-73 a R.611-75 du code de la sécurité
sociale est remplacée par la référence aux articles R.611-72 a R.611-75 du dit code.

Art.8- La section 5 du chapitre II du titre ler du méme décret est complétée par les articles 30-1 et 30-2 ainsi
rédigés:

Art.30-1. - En cas d’annulation de I’¢lection des membres d’un ou des deux colléges composant 1’assemblée
d’une union régionale, une délégation spéciale chargée de I’administration de I’union est nommée par le préfet
de région dans les quinze jours qui suivent ’annulation. Le préfet choisit les membres de cette délégation parmi
les électeurs des deux colléges.

« Le nombre des membres composant la délégation spéciale est fixé a trois. Il est porté a cinq lorsque le nombre
de membres de 1’assemblée de 1’union est égale ou supérieur a soixante.

« La délégation spéciale élit son président. Elle peut décider d’élire un vice-président.

« Art. 30-2. - Les pouvoirs de la délégation spéciale sont limités aux actes d’administration conservatoires et
urgents. Elle ne peut en aucun cas engager les finances de 1’assemblée de 1’union au-dela des ressources
disponibles de I’exercice courant, ni établir le budget prévisionnel mentionné I’article 33.

« Les fonctions de la délégation spéciale expirent de plein droit dés qu’il a été procédé a I’installation des
nouveaux membres €lus. »

Fait a Paris, le 12 mars 1996
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TEXTES GENERAUX
MINISTERE DU TRAVAIL ET DES AFFAIRES SOCIALES

Décret no 97-316 du 8 avril 1997 modifiant le décret no 93-1302 du 14 décembre 1993 relatif aux unions
régionales de médecins libéraux

NOR: TASS9720508D

Le Premier ministre, Sur le rapport du ministre du travail et des affaires sociales, du ministre de 1'économie et
des finances et du ministre délégué au budget, porte-parole du Gouvernement, Vu la loi no 93-8 du 4 janvier
1993 relative aux relations entre les professions de santé et I'assurance maladie, notamment le titre II ; Vu le
décret no 93-1302 du 14 décembre 1993 modifié relatif aux unions régionales de médecins exercant a titre
libéral ; Le Conseil d'Etat (section sociale) entendu, Décréte :

Art. ler. - Le décret du 14 décembre 1993 susvisé est ainsi modifié : I. - A l'article 9, le 70 est abrogé et le 8o
devient le 7o0. II. - Il est créé, entre I'article 12 et I'article 13, un chapitre Ier-1 intitulé : << Role et
fonctionnement des sections >> et comportant les articles 13 a 13-4. III. - Les articles 13-1 a 13-4 sont ainsi
rédigés : << Art. 13-1. - Les sections conduisent a leur initiative des actions spécifiques aux médecins qu'elles
représentent dans les domaines mentionnés a l'article 8 de la loi du 4 janvier 1993 susvisée et au a et au ¢ de
l'article 2 du présent décret. << Art. 13-2. - Pour I'application de I'article 13, les sections établissent un réglement
intérieur propre a chacune d'elles. Ce reglement intérieur est adopté a la majorité des deux tiers des membres de
la section. Il fixe notamment les régles de fonctionnement des sections, de leurs assemblées et de leurs bureaux,
les conditions de procuration entre les membres des sections et la fréquence des réunions. << Ces réglements
intérieurs ainsi que toutes modifications sont communiqués au préfet de région. << Art. 13-3. - Pour la mise en
oeuvre des actions mentionnées a l'article 13-1, chaque section dispose d'une fraction égale du budget annuel
établi en application de l'article 33. Cette fraction est déterminée par 'assemblée de I'union apres avis de
l'assemblée de chaque section. La fraction du budget mise a la disposition des sections ne peut étre inférieure a
15 % et supérieure a 25 % du budget annuel de 1'union. << Le président de la section en ordonnance les
dépenses. S'il y a lieu, les sommes non utilisées sont réaffectées au budget de 1'union. << Les regles de l'article
33 sont applicables au budget des sections. << Art. 13-4. - Une commission de coordination, présidée par le
président de 'union, réunit le bureau de 'union et ceux des sections. Elle veille a I'hnarmonisation de leurs
actions. Les modalités de fonctionnement de cette commission sont fixées par le réglement intérieur de I'union.
<< Les délibérations des sections donnent licu a I'établissement de procés-verbaux conservés au siege de I'union
et signés par le président et le secrétaire ou leurs remplagants. << L'article 12 est applicable aux sections. >> V.
- A l'article 10, aprés les mots : << aprés avis du bureau >>, sont ajoutés les mots : << et, lorsque ces emplois
correspondent a des actions financées sur la fraction du budget mentionnée a l'article 13-3, ces nominations se
font sur proposition du président de la section correspondante >>. V. - Le deuxié¢me alinéa de l'article 12 est
ainsi rédigé : << Les délibérations de 1'assemblée donnent lieu a I'établissement de proces-verbaux, approuveés
par l'assemblée lors de sa réunion suivante, conservés au siége de I'union et signés par le président et le
secrétaire ou leurs remplagants. >> VI. - L'article 7 est complété par un alinéa ainsi rédigé : << Les conditions de
remboursement des frais et l'attribution éventuelle d'indemnités pour les activités liées au fonctionnement des
sections sont identiques a celles prévues par le réglement intérieur de I'union. >>

Art. 2. - Le ministre du travail et des affaires sociales, le ministre de 1'économie et des finances, le ministre
délégué au budget, porte-parole du Gouvernement, et le secrétaire d'Etat a la santé et a la sécurité sociale sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret, qui sera publi¢ au Journal officiel de la
République frangaise.

Fait a Paris, le 8 avril 1997.
Alain Juppé Par le Premier ministre : Le ministre du travail et des affaires sociales, Jacques Barrot Le ministre

de 1'économie et des finances, Jean Arthuis Le ministre délégué au budget, porte-parole du Gouvernement, Alain
Lamassoure Le secrétaire d'Etat a la santé et a la sécurité sociale, Hervé Gaymard
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